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คำนำ 

  การทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นปัญหาสำคัญที่บ่อนทำลายความมั่นคงและเสถียรภาพของ
ประเทศชาติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และภาพลักษณ์ของประเทศในระดับสากล รัฐบาลจึงให้ความสำคัญ
กับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในทุกระดับอย่างจริงจัง โดยเฉพาะการปลูกฝังค่านิยมสุจริตและก าร
สร้างวัฒนธรรมไม่ยอมรับการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐอย่างเป็นระบบ สืบเนื่องจากมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 
8 ธันวาคม พ.ศ. 2563 ที่เห็นชอบให้มีการประกาศเจตนารมณ์ในการปฏิบัติราชการอย่างโปร่งใส และงดรับ 
งดให้ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในช่วงเทศกาลหรือโอกาสพิเศษ (No Gift Policy) เพื่อเป็นการยกระดับ
มาตรฐานคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ตลอดจนสร้างจิตสำนึกและวัฒนธรรมการทำงาน
อย่างสุจริตและตรวจสอบได้อย่างเป็นรูปธรรม  

  เพื่อเป็นการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากร รวมทั้งเป็นการส่งเสริม  
ธรรมาภิบาลในหน่วยงานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ จึงได้ประกาศนโยบาย No Gift 
Policy เพื่อปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2568 และได้ดำเนินการขับเคลื่อนการสร้าง
วัฒนธรรม No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือปลุกจิตสำนึกให้บุคลากรได้ตระหนักและถือปฏิบัติต่อไป 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ 
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การสร้างวัฒนธรรม NO Gift Policy 
ของ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

ความเป็นมา 

  เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 คณะรัฐมนตรีได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) ซึ่งมีเป้าหมายให้ประเทศไทยมีระดับคะแนนดัชนี
การรับรู้การทุจริต (Corruption Perception Index: CPI) อยู่ใน 20 อันดับแรกของโลกภายในปี 2579  
ในแผนดังกล่าว กำหนดกิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ ได้แก่ กิจกรรมที่ 4 การพัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส  
ไร้ผลประโยชน์ โดยมีเป้าหมายให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคน
ไม่ร ับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift Policy) สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (สพฐ.) ได้ขับเคลื ่อนนโยบาย No Gift Policy อย่างต่อเนื ่อง โดยในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ได้เน้นย้ำให้ผู้บริหารระดับสูงและหน่วยงานในสังกัดปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง
อย่างเคร่งครัด โดยเจ้าหน้าที่และผู้บริหารจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดทั้งก่อนและหลังการปฏิบัติ
หน้าที่ ซึ่งอาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อสร้างจิตสำนึกและวัฒนธรรมที่ดีให้กับบุคลากร  
ในสังกัด เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายดังกล่าว  

  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ จึงได้ประกาศเจตนารมณ์นโยบ าย  
No Gift Policy และสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy เพื่อเป็นการปลุกจิตสำนึกแก่เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธ 
การรับของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ การดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล และเป็นการขับเคลื ่อนนโยบายและยุทธศาสตร์เพื ่อให้ประเทศไทยปลอดทุจริต  
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 

วัตถุประสงค์ 

   1. เพื่อสร้างปลุกจิตสำนึกให้บุคลากรในสังกัดปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ 
   2. เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์ที่สุจริต โปร่งใส เป็นองค์กรที่เข้มแข็งและได้รับการยอมรับ
จากหน่วยงานภายนอก 
   3. เพื ่อยกระดับมาตรการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ให้สูงขึ้น 
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แนวทางการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ของ สพม.นครสวรรค์ 

  สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ได้ดำเนินการสร้างวัฒนธรรม  
ให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ดังนี้ 

  1. นายประธาน หาดยาว ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ 
ได้ประกาศเจตนารมณ์ นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ฉบับภาษาไทย และฉบับภาษาอังกฤษ
เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2568 โดยตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม  
และแนวทางที่เหมาะสมให้ผู้บริหารและบุคลากรได้ถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล 
หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์
ต่อตนเองหรือผู้อื่นบุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะ 
และหลังการปฏิบัติ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติ หรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 

   2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ได้ดำเนินการนำประกาศนโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่นำเผยแพร่หน้า Website หลักของหน่วยงาน เพื่อบุคลากรในหน่วยงาน
ผู้รับบริการ และหน่วยงานภายนอกได้รับรู้รับทราบว่าสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์  
เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ทุกคนไม่รับ ไม่ให้ของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ทั้งใน
ก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ไม่ว่างทางตรงหรือทางอ้อม 

   3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ได้ดำเนินการแจ้งนโยบาย NO Gift 
Policy ให้ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรในสังกัดได้ทราบและถือปฏิบัติ และเป็นกรอบในการปฏิบัติงาน
ด้านการป้องกันการทุจริตของหน่วยงานให้เกิดความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ รวมทั้งให้บุคลากร  
ได้ตระหนักถึงผลและโทษที่จะได้รับหากไม่ถือปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ตามท่ี
ได้ประกาศไว้ตามหนังสือสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ที่ ศธ 04308/5200 ลงวันที่ 
24 ธันวาคม 2567 และ บันทึกข้อความ ลงวันที่ 26 พฤษภาคม 2568 

   4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ได้ดำเนินการอบรมเพื่อเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมกับบุคลากรในหน่วยงานทุกคน และสร้างความตระหนักเกี ่ยวกับเรื ่องการประกาศ
เจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ และให้ความรู้และสร้างความตระหนักในการ
ประพฤติปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมของเข้าหน้าที่ของรัฐ ในโครงการการอบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2568 โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 
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เอกสารและภาพกิจกรรมการดำเนินงาน 

  1. นายประทาน หาดยาว ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ 
ได้ประกาศเจตนารมณ์ นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ฉบับภาษาไทย และฉบับภาษาอังกฤษ 
เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2568 

1.1 ฉบับภาษาไทย 
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1.2 ฉบับภาษาอังกฤษ 
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  2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ได้ดำเนินการนำประกาศนโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ นำเผยแพร่หน้า Website หลักของหน่วยงาน 
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  3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ได้ดำเนินการแจ้งนโยบาย NO Gift 
Policy ให้ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรในสังกัดได้ทราบและถือปฏิบัติ 
     3.1 ภาพหนังสือบันทึกข้อความประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
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     3.2 ภาพหนังสือประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ให้กับ
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ 
 

 



8 

 

  4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ได้ดำเนินการอบรมให้ความรู้และ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมกับบุคลากรในหน่วยงานทุกคน ในโครงการการอบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2568 
      4.1 ภาพหนังสือเชิญบุคลากรในสำนักงานเข้าร่วม การอบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
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    4.2 ภาพกำหนดการโครงการการอบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
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    4.3 ภาพบัญชีลงชื่อผู้เข้าร่วมการอบรมโครงการการอบรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
และธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
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    4.4 ภาพการดำเนินโครงการการอบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
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ภาพการดำเนินโครงการการอบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล 
ในการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 (ต่อ) 
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ภาพการดำเนินโครงการการอบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล 
ในการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 (ต่อ) 
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